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„Националните координатори в изпълнение на
Европейската програма за учене на възрастни”
[bookmark: _GoBack]

ВЪПРОСНИК ЗА БЕЗРАБОТНИ ЛИЦА, НАВЪРШИЛИ 29 Г. ВЪЗРАСТ, БЕЗ ЗАВЪРШЕНО СРЕДНО ОБРАЗОВАНИЕ, РЕГИСТРИРАНИ В ДИРЕКЦИИ „БЮРО ПО ТРУДА” 


Уважаеми госпожи и господа,  
Това проучване се провежда от Министерството на образованието и науката във връзка с Препоръката на Съвета на ЕС за въвеждане на Гаранция за уменията.  
Гаранция за уменията е инициатива, чиято цел е нискоквалифицирани лица над 29 годишна възраст, които не са завършили средно образование и не отговарят на изискванията за получаване на подкрепа по линия на Гаранцията за младежта, да придобият минимално равнище на езикова, математическа и дигитална грамотност и/или да получат квалификация на ниво 4 на Европейската квалификационна рамка (ЕКР), еквивалентно на придобиването на III-та степен на професионална квалификация. на ниво 4 на Националната квалификационна рамка на България.
Настоящото изследване има за цел да проучи кои според вас са най-важните умения, които кандидатите за работа трябва да притежават, за да се реализират успешно на пазара на труда. 
Резултатите от проучването ще бъдат използвани при разработването на Консултативен документ за Препоръката на ЕС относно Гаранция за уменията. 
Попълването на въпросника ще ви отнеме  15 минути.
Благодарим Ви предварително за съдействието.

Моля, попълнете въпросника до 15 ноември 2018 г. и го изпратете на e-mail: r.georgiev@mon.bg








1. КАКВА Е ВАШАТА ВЪЗРАСТ /НАВЪРШЕНИ ГОДИНИ/ КЪМ МОМЕНТА НА ПОПЪЛВАНЕ НА ТОЗИ ВЪПРОСНИК? 

.......................................

2. КАКВА Е НАЙ-ВИСОКАТА СТЕПЕН НА ЗАВЪРШЕНО ОБРАЗОВАНИЕ, КОЯТО ИМАТЕ?  

· начално - IV клас
· основно - VIII клас, без придобита професионална квалификация
· основно - VIII клас, с придобита професионална квалификация
· завършен клас от гимназиалното образование
· нямам завършена степен на образование (Моля, преминете към въпрос 4)

3. В КАКЪВ ВИД УЧИЛИЩЕ СТЕ ЗАВЪРШИЛИ НАЙ-ВИСОКАТА СТЕПЕН?
· Начално (1-4 кл.)
· Основно (1-8 клас)

ИЛИ ЗАВЪРШЕН КЛАС В:
· Средно общообразователно (1-12 клас)
· Професионална гимназия
· Профилирана (езикова, хуманитарна, математическа, по природни науки, ИКТ)
· Специализирано (по изкуствата, спортно)
· Специално ( за обучение и подкрепа на ученици със сензорни увреждания – увреден слух, нарушено зрение)
· Възпитателно училище (интернат, социално-педагогически интернат)
· Училище в място за лишаване от свобода

4. РАБОТИЛИ ЛИ СТЕ НЯКОГА?

· Не, никога 
· Да, по-малко от 1 година 
· Да, повече от 1 година 

5. ОТ КОГА Е НАСТОЯЩАТА ВИ РЕГИСТРАЦИЯ В ДИРЕКЦИЯ „БЮРО ПО ТРУДА”

· По-малко от 1 г.
· Между 1-2 г.
· Повече от 2 г.
· Повече от 3 г. 

6. ТРУДНО ЛИ ВИ Е ДА СИ НАМЕРИТЕ РАБОТА? 

· Да  (към въпрос 7)
· Не  (към въпрос 8)

7. СПОРЕД ВАС, КАКВА Е ПРИЧИНАТА ДА НЕ МОЖЕТЕ ДА СИ НАМЕРИТЕ ЛЕСНО РАБОТА? 
Отбележете с „Х” всеки отговор, който се отнася до вас.

· Нямам необходимото образование
· Нямам необходимата квалификация
· Нямам опит
· Нямам стаж
· Не притежавам уменията, които търсят работодателите 
· Не мога да чета
· Не мога да работя с компютър
· Работодателите предпочитат по-млади служители 
· Имам по-високи изисквания към работата
· Искам по-високо заплащане
· Друго


8. СПОРЕД ВАС, НА КАКВО ДЪРЖАТ РАБОТОДАТЕЛИТЕ, КОГАТО НАЕМАТ СЛУЖИТЕЛИ? 
Моля, отбележете с „Х”. Можете да посочите повече от 1 отговор.

· Търсят хора със завършена степен на образование
· Търсят хора с професионална квалификация 
· Търсят хора с опит
· Търсят хора със стаж
· Търсят мотивирани служители
· Търсят хора, които нямат изисквания към размера на възнаграждението, което ще получават
· Не мога да преценя


9. СПОРЕД ВАС, В КАКВА СТЕПЕН ВИЕ ЛИЧНО ПРИТЕЖАВАТЕ ПОСОЧЕНИТЕ ПО-ДОЛУ ЕЗИКОВИ УМЕНИЯ?

Моля, оценете нивото на всяко едно от посочените езикови умения, като използвате скала от 1 до 5, където 1 е най-ниската, а 5 - най-високата степен. Моля, отбележете отговора със знак „Х”.


	
	1
	2
	3
	4
	5

	Мога да се изразявам грамотно, ясно и убедително на български език 
	
	
	
	
	

	Мога да чета, да разбирам и да водя служебна кореспонденция  
	
	
	
	
	

	Мога да правя устни и писмени изложения
	
	
	
	
	

	Мога да изготвят справки, отчети и доклади 
	
	
	
	
	

	Мога да изготвям презентации
	
	
	
	
	

	Мога да чета и разбирам сложна информация, свързана с работата ми
	
	
	
	
	

	Мога да чета и разбирам инструкции, наръчници, упътвания за работа и др.
	
	
	
	
	

	Мога да чета и разбирам закони, наредби, правилници и други нормативни и поднормативни документи, имащи отношение към пряката ми работа
	
	
	
	
	

	Мога да чета и разбирам публикации в специализирани издания, имащи отношение към пряката им работа
	
	
	
	
	

	Мога да използвам свободно специфични за професионалната област, в която работя, термини. 
	
	
	
	
	

	Не мога да преценя 

	
	
	
	
	



10. СМЯТАТЕ ЛИ, ЧЕ ПОСОЧЕНИТЕ ПО-ГОРЕ ЕЗИКОВИ УМЕНИЯ СА ВАЖНИ ЗА УСПЕШНАТА ВИ РЕАЛИЗАЦИЯ НА ПАЗАРА НА ТРУДА?
Моля, отбележете със знак „Х” само един отговор.

· Много са важни 
· Важни са донякъде
· Изобщо не са важни
· Не мога да преценя

11.  СПОРЕД ВАС, В КАКВА СТЕПЕН ВИЕ ЛИЧНО ПРИТЕЖАВАТЕ ПОСОЧЕНИТЕ ПО-ДОЛУ МАТЕМАТИЧЕСКИ УМЕНИЯ?   

Моля, оценете нивото на всяко едно от посочените математически умения, като използвате скала от 1 до 5, където 1 е най-ниската, а 5 - най-високата степен. Моля, отбележете отговора със знак „Х”.


	
	1
	2
	3
	4
	5

	Мога да работя с числа и прости формули 
	
	
	
	
	

	Мога да чета и разбирам сметки, фактури, банкови извлечения
	
	
	
	
	

	Мога да чета и разбирам диаграми, чертежи, схеми, графики
	
	
	
	
	

	Мога да изготвям диаграми, чертежи, схеми, графики
	
	
	
	
	

	Мога да калкулирам цени и да изготвям бюджети
	
	
	
	
	

	Мога да работя със статистически данни
	
	
	
	
	

	Не мога да преценя 
	
	
	
	
	



12. СМЯТАТЕ ЛИ, ЧЕ ПОСОЧЕНИТЕ ПО-ГОРЕ МАТЕМАТИЧЕСКИ УМЕНИЯ СА ВАЖНИ ЗА УСПЕШНАТА ВИ РЕАЛИЗАЦИЯ НА ПАЗАРА НА ТРУДА?
Моля, отбележете със знак „Х” само един отговор

· Много са важни 
· Важни са донякъде
· Изобщо не са важни
· Не мога да преценя

13. СПОРЕД ВАС, В КАКВА СТЕПЕН ВИЕ ЛИЧНО ПРИТЕЖАВАТЕ ПОСОЧЕНИТЕ ПО-ДОЛУ КОМПЮТЪРНИ И ДИГИТАЛНИ УМЕНИЯ?

Моля, оценете нивото на всяко едно от посочените компютърни и дигитални умения,  като използвате скала от 1 до 5, където 1 е най-ниската, а 5 - най-високата степен. Моля, отбележете със знак „Х” един отговор.


	
	1
	2
	3
	4
	5

	Мога да работя с компютър и периферна техника (принтер, копирна машина, скенер)
	
	
	
	
	

	Мога да работя свободно с програмите Word, Excel, Power Point 
	
	
	
	
	

	Мога да работя разбирам и използвам основни операции чрез Windows: съхраняване, копиране, преименуване, преместване, отваряне, изтриване на файлове
	
	
	
	
	

	Мога да работя с електронна поща
	
	
	
	
	

	Мога да работя с интернет 
	
	
	
	
	

	Познавам добре социалните мрежи 
	
	
	
	
	

	Не мога да преценя
	
	
	
	
	




14. СМЯТАТЕ ЛИ, ЧЕ ПОСОЧЕНИТЕ ПО-ГОРЕ КОМПЮТЪРНИ И ДИГИТАЛНИ УМЕНИЯ СА ВАЖНИ ЗА УСПЕШНАТА ВИ РЕАЛИЗАЦИЯ НА ПАЗАРА НА ТРУДА?
Моля, отбележете със знак „Х” само един отговор.

· Много са важни 
· Важни са донякъде
· Изобщо не са важни
· Не мога да преценя


15. ОТБЕЛЕЖЕТЕ СЪС  ЗНАК „Х” 5-ТЕ СОЦИАЛНО-ЕМОЦИОНАЛНИ УМЕНИЯ, КОИТО ВИ ОПИСВАТ НАЙ-ДОБРЕ.
АЗ СЪМ... 

· Отговорен към работата си 
· Лоялен, коректен и почтен  
· Адаптивен и гъвкав към промените в работата 
· Инициативен
· Комуникативен и общителен 
· Креативен
· Мога да работя в екип 
· Мога да вземам точни решения в работата си 
· Имам лидерски умения 
· Мотивиран
· Имам желание и съм готов да уча нови неща в работата си 
· Мога да се представям успешно пред работодатели 
· Самостоятелен 
· Организиран
· Мога да се справям с всички възложени задачи и да получавам добри резултати
· Друго /Моля, посочете .............................


16. КОГА СПОРЕД ВАС ТРЯБВА ДА ЗАПОЧНЕ ФОРМИРАНЕТО НА УМЕНИЯ ЗА УСПЕШНА РЕАЛИЗАЦИЯ НА ПАЗАРА НА ТРУДА?
Моля, отбележете с ”Х” само един отговор.

· В ранна детска възраст (в предучилищното образование)
· В началния етап на основното образование /I – IV клас/
· В прогимназиалния етап на основното образование /V – VII клас/
· В гимназиалната степен  /VIII – XII клас/
· На работното място
· При регистрация в Дирекция „Бюро по труда”
· Друго /Моля, посочете:..............


17. СПОРЕД ВАС, КОИ СА НАЙ-ЕФЕКТИВНИТЕ НАЧИНИ ЗА ПРИДОБИВАНЕ И ФОРМИРАНЕ НА УМЕНИЯ ЗА УСПЕШНА РЕАЛИЗАЦИЯ НА ПАЗАРА НА ТРУДА ? 
Моля, отбележете със знак ”Х”. Можете да посочите повече от един отговор.

· Ранно професионално ориентиране и информиране 
· Дуално обучение, учебни практики и др.
· Кариерно консултиране 
· Ученически  стажове 
· Доброволчество 
· Съвместни проекти и инициативи на образованието и бизнеса
· Обучения, организирани от работодателите
· Обучения и курсове, организирани от Дирекция „Бюро по труда”  
· Самостоятелно учене (в Интернет, обучителни материали)
· Други /Моля посочете:


18. КОЙ ТРЯБВА ДА ИМА ВОДЕЩА РОЛЯ ВЪВ ФОРМИРАНЕТО НА УМЕНИЯ  ЗА ЗАЕТОСТ? 

Моля, отбележете със знак ”Х”. Можете да посочите повече от един отговор.

· Семейството
· Училището
· Центровете за професионално обучение
· Агенцията по заетостта/Дирекции „Бюро по труда”
· Работодателите и работодателските организации
· Неправителствените организации 
· Самите служители 
· Всички изброени 
· Друго/Моля посочете: ............................

19. ВИЕ ЛИЧНО, ИМАТЕ ЛИ ЖЕЛАНИЕ ДА ПРОДЪЛЖИТЕ ОБРАЗОВАНИЕТО СИ?
· Да (към въпрос 20)
· Не (към въпрос 21)

20.  АКО ЖЕЛАЕТЕ ДА ПРОДЪЛЖИТЕ ОБРАЗОВАНИЕТО СИ, КОЯ ФОРМА НА ОБУЧЕНИЕ ЩЕ ПРЕДПОЧЕТЕТЕ?
· Дневна
· Вечерна
· Задочна
· Индивидуална
· Самостоятелна
· Дистанционна 
· Обучение чрез работа (дуална система на обучение)

21. ЖЕЛАЕТЕ ЛИ ДА СЕ ВКЛЮЧИТЕ В ОБУЧЕНИЕ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ПРОФЕСИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ И КЛЮЧОВИ КОМПЕТЕНТНОСТИ?

· Да (към въпрос 22)
· Не /край на анкетата/

22. В КАКЪВ ВИД ОБУЧЕНИЕ БИХТЕ УЧАСТВАЛИ?
Моля, отбележете със знак ”Х”. Можете да посочите повече от един отговор.

· Езикови курсове
· Курс за компютърна грамотност
· Курс за придобиване на нова професия
· Курс за повишаване на професионалната квалификация
· Курс за преквалификация 
· Друго (моля, посочете).......


БЛАГОДАРИМ ЗА СЪДЕЙСТВИЕТО !
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